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Revize OHSAS 18001:2007 je více orientována na výsledky

OHSAS 18001:2007, který byl vydán 1. ervence 2007 je více orientován na výsledky než
jeho p edešlá verze. Je lépe slu itelný s ISO 9001:2000 a ISO 14001:2004. Nyní bude
ješt  více podporovat integraci systém  managementu a proto se pravd podobn  zvýší o
tento standard zájem. Certifikované organizace podle p edešlého standardu budou mít dva
roky na p echod k inovované norm .

O OHSAS 18001
Mnoho organizací zavádí systém managementu BOZP jako sou ást svého systému ízení
rizik k ochran  svých pracovník  a k sledování aktuální legislativy.

Systém managementu BOZP podporuje prost edí pro bezpe nost a zdraví p i práci,
poskytnutím rámce, který dovoluje organizaci kontinuáln  identifikovat a ídit svá
bezpe nostní rizika, snižovat pravd podobnost úraz , pomáhat p i dosahování souladu s
legislativou a zlepšovat svou celkovou výkonnost.

OHSAS 18001 je mezinárodn  uznávanou normou pro posuzování systému managementu
BOZP. Byl vyvinut skupinou p edních certifika ních a normaliza ních autorit, aby vyplnil
mezeru po chyb jícím mezinárodním standardu v oblasti BOZP.

Klí ové oblasti z pohledu OHSAS 18001:
Identifikace nebezpe í, analýza rizika a stanovení ízení
Právní a jiné požadavky
Cíle a programy BOZP
Zdroje, úlohy, odpov dnost a pravomoc
Komunikace, spolupráce a konzultace

ízení provozu
Havarijní p ipravenost a reakce

ení výkonu, monitorování a zlepšování

V roce 2005 pracovní skupina OHSAS za ala s revizí OHSAS 18001:1999 Systémy
managementu bezpe nosti a ochrany zdraví p i práci – specifikace.

Prvotní návrh revidovaného standardu OHSAS 18001 byl p edán k ve ejnému
ipomínkování v lednu 2006. Následovalo p ezkoumání 500 p ipomínek na sch zce

pracovní skupiny OHSAS v Madridu, v íjnu 2006 a druhý návrh specifikace byl p edán k
ipomínkování v listopadu 2006.

Pracovní skupina OHSAS se znovu sešla v Šanghaji v b eznu 2007. Více než 500
ipomínek k druhému draftu bylo op t p ezkoumáno a bylo dosaženo konsenzu k jazyku

revidovaného standardu. Nejv tší diskuze se vedla okolo vyjasn ní termín  „místo práce“ a
„konzultace“.
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Práce na doprovodném standardu OHSAS 18002 Systémy managementu bezpe nosti a
ochrany zdraví p i práci – Návod k zavedení OHSAS 18001 byla zahájena v ervenci 2007.

Nová verze je lépe kompatibilní s normou ISO 9001:2000 a ISO 14001:2004,. íslování
specifikace je stejné s ISO 14001:2004 a kone ná verze OHSAS reflektuje zm ny , které
prob hly v norm  ISO 14001 z roku 2004.
Co se zm nilo?

Verze 2007 se od p edchozího OHSAS liší v následujících oblastech:

Na slovo „zdraví“ se nyní klade v tší d raz, aby bylo v rovnováze se slovem
„bezpe nost“
Zam uje se na „bezpe nost p i práci“, aby se slovo bezpe nost nezam ovalo
nap íklad se zabezpe ením objektu atd.
Slovo „accident“ (událost) bylo zam no termínem „incident“ (nehoda)

i identifikace nebezpe í, posouzení rizik a ur ení ízení stejn  tak p i stanovení
kompetencí, výcviku a uv dom ní musí být bráno v úvahu chování, možnosti a jiné
faktory lidských zdroj .
Novým požadavkem je delegování ízení jako sou ást plánování BOZP
Management zm n je v nové verzi více zvýrazn n
Stejn  jako v ISO 14001:2004 vznikla nová kapitola „Posouzení souladu“
Nové požadavky jsou stanoveny v oblasti participace a konzultace
Nové požadavky jsou stanoveny v oblasti vyšet ování nehod
OHSAS 18001 se nyní ozna uje jako norma, ne jako specifikace nebo dokument, jak
tomu bylo u p edchozí verze. Toto ozna ení reflektuje p íjímání OHSAS 18001 jako
národní standard p i posuzování systému managementu BOZP
Byly p idány nové definice, které zahrnují termíny „nehody“, „riziko“, „posouzení rizik“
a existující termíny byly revidovány
Termín „tolerable risk“ (p ípustné riziko) bylo zam no termínem „accetable risk“
(akceptovatelné riziko)
Definice termínu „nebezpe í“ již neobsahuje slovní spojení„poškození majetku nebo
poškození pracovního prost edí“. Nyní je p edpokládáno, že takové „nebezpe í“ není

ímo spjato se systém managementu BOZP, které je cíle normy OHSAS (spíše je
spojeno s ochranou majetku).  Místo toho, má riziko takového „poškození“ vliv na
bezpe nost a ochranu zdraví p i práci, p emž by m lo být hodnoceno pomocí
procesu posuzování rizik a musí být ízeny pomocí aplikace vhodných metod ízení.

V souhrnu je OHSAS 18001:2007 více kompatibilní s ISO 14001:2004 a ISO 9001:2000,
obsahuje moderní a prov ené koncepty systému managementu BOZP a má lépe
vysv tleny požadavky a definice.

Dvouleté p echodové období
Organizace, které již mají certifikován OHSAS 18001 budou mít dvouleté období, které
skon í 1. ervence 2009. Je doporu eno, aby organizace co nejd íve za aly s aplikací této
nové normy a tím využily zlepšení, které nový OHSAS 18001 obsahuje.
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OHSAS 18001 není jedinou medicínou, která by vylé ila všechny problémy v oblasti BOZP,
ale je pravd podobn  unikátní ve své globální akceptaci a praktickým zp sobem
poskytování rámce pro vytvá ení lepšího pracovního prost edí a kontinuálního zlepšování.

OHSAS 18001 by m ly p ijmout organizace, které cht jí zavést formální procesy k redukci
rizik, které jsou spojeny s bezpe ností a zdravím p i práci pro zam stnance, zákazníky i
ve ejnost.

Zdroj: SGS a TES Praha


